
Inhalt	
•	 Was bedeutet „Motivation“ und woraus entsteht sie?
•	 Grundlagen der Motivation
•	 Motivation als Schlüssel zum Unternehmenserfolg
•	 Motivationsmöglichkeiten und motivationsfördernde Verhal-

tensregeln (Positive Arbeitsmotivation schaffen und Gestal-
tung eines motivierten Arbeitsalltags) 

•	 Teambuildingmethoden zur Schaffung einer CI
•	 Als Vorbild motivieren
•	 Motivationsinstrumente
•	 Motivationsverhinderer
•	 Das eigene Führungsverhalten, Gibt es einen idealen Füh-

rungsstil?
•	 Das eigene Kommunikationsverhalten
•	 Feedback nehmen und geben

Lernziel
•	 sich selbst und andere motivieren
•	 wichtige Strategien und Praxistipps zur Motivation Ihrer Mit-

arbeiter
•	 Gestaltungsmöglichkeiten eines motivierenden Arbeitsallta-

ges

Methodik
•	 Experten-Input
•	 Praxisnahe Übungen und Fallbeispiele
•	 Erfahrungsaustausch
•	 Hilfen zum Transfer in den Alltag 

Zielgruppe
•	 Fach- und Führungskräfte
•	 Teamleiter und Abteilungsleiter
•	 Geschäftsführer und Personalverantwortliche

Mitarbeitermotivation

    Jetzt anmelden!

📧  anmeldung@akademie-wissen.de 

📞   06691 / 779 27 50
 
📠   06691 / 779 22 89

Motivation ist die Grundvoraussetzung für erfolgreiches Handeln. 
Ein motivierter Mitarbeiter steigert seine Produktivität und bringt 
sich selbst verstärkt ein. Lernen Sie in diesem Seminar sich 
selbst und Ihre Mitarbeiter zu motivieren. 

Seminardauer
2 Tage
von 09:00 Uhr – 17:00 Uhr 
 
Teilnahmegebühr
1.290,00 € inkl. Arbeitsunterlagen 
und Tagesverpflegung  
und zzgl. MwSt. 
(1.535,10 € inkl. MwSt.) 
 
Übernachtungskosten
Entnehmen Sie bitte unseren
Standortseiten

Stornobedingungen
Kostenfreie Stornierung bis zu 21 
Tage vor Seminarbeginn


